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RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA DE ETICA SI INTEGRITATE

DIN CADRUL INSTITUTIEI PRIMARULUI COMUNEI ULMU
IN TRIMESTRUL I-ANUL 2019

Subsemnatul Bejgu Daniel, avand functia de secretar al comunei, desemnat responsabil cu
aplicarea prevederilor Codului de etica si integritate, prin prezenta aduc la cunostinta urmatoarele

activitati derulate in trimestrul I, anul 2019, referitoare la etica si integritate:

ACTIVITATE

MODUL DE INDEPLINIRE

Elaborarea/actualizarea Codului de ectica si
integritate

Dispozitia primarului nr.

cercetare penala

Instruirea salariatilor privind normele de conduita | 0
Nr. de salariati care au solicitat consiliere etica | 0
Nr. de salariati care au beneficiat de consiliere | 0
etica

Nr. de cazuri privind nerespectarea normelor de | 0
conduita

Nr. de sesizari inregistrate anterior perioadei de | 0
raportare a normelor de conduita

Nr. de sesizari inregistrate in perioada de referinta | 0
privind incalcari a normelor de conduita

Nr. de sesizari in curs de solutionare 0
Nr. de sesizari solutionate 0
Nr. de sesizari adresate comisiei de disciplina 0
Nr. de sesizari in curs de solutionare 0
Nr. de functionari publici pentru care a fost | 0
sesizata comisia de disciplina

Nr. si tipul de sanctiuni propuse de catre comisia | 0
de disciplina

Nr. si tipul de sanctiuni dispuse de catre persoana | 0
care are competenta legala de aplicare

Nr. de cazuri in care au fost sesizate organele de | 0

Informatiile din acest raport se transmit catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici prin
intermediul aplicatiei pusa la dispozitie de catre ANFP, pe pagina de internet,www.anfp.gov.ro-

sectiunea "consiliere etica”, subsectiunea “raportare etica”.

Intocmit,

Consilier de eticd,

Bejgu Daniel




